CENTAR ZA REHABILITACIJU ,MALA TEREZIJA*
Vladimira Gortana 16,32100 Vinkovci

KLASA:112-01/21-02/1
URBROJ:2196-111-01-01-21-1

U Vinkovcima,l1.listopad 2021. godine

Temeljem &l. 212 st. 1. Zakona o socijalnoj skrbi (“Narodne novine®, broj 157/13, 152/14,
99/15, 52/16, 16/17, 130/17 ,98/19, 64/20, 138/20), ¢lanka 24. Temeljnog kolektivnog
ugovora za sluzbenike i namjestenike u javnim sluzbama (“Narodne novine®, broj 128/17,
47/18, 123/19 i 66/20), ¢lanka 16. Kolektivnog ugovora za djelatnost socijalne skrbi
(,.Narodne novine®, broj 61/18,), Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji poslova
Centra za rehabilitaciju ,Mala Terezija* i ¢lanka 39. Statuta Centra za rehabilitaciju , Mala
Terezija“, ravnateljica Centra za rehabilitaciju® Mala Terezija”™ raspisuje

JAVNI NATJECAJ
za prijem radnika/radnice u radni odnos na neodredeno puno radno vrijeme za radno mjesto:

1. Skladi$tar-kuéni majstor (m/z) — 1 izvrsitelja/izvrSiteljica na neodredeno puno radno
vrijeme

Kandidati/kandidatkinie moraju ispunjavati sljedeée uvjete:

-zavrSena SSS/KV

-hrvatsko drzavljanstvo

- radno iskustvo 5 godina

- probni rad 2 mjeseca

- nepostojanje zakonskih zapreka iz ¢1. 213. st. 1. Zakona o socijalnoj skrb (NN 157/13
152/14,99/15, 52/16, 16/17, 130/17 1 98/19, 64/20, 138/20)

Uz vlastoruéno potpisanu prijavu na natjedaj potrebno je priloziti sljedece:

1. Zivotopis

2. dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslika domovnice ili preslika osobne iskaznice)

3. dokaz o struénoj spremi (preslika)

4. uvjerenje nadleZnog suda da se protiv kandidata/kandidatkinje ne vodi kazneni postupak
(ne stariju od 30 dana)

5. potvrda o radnom stazu Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje

Trazeni dokumenti se dostavljaju u neovjerenoj preslici uz obvezu kandidata da nakon izbora
dostavi izvornike trazenih dokumenata.

Kandidati koji se pozivaju na prednost pri zapo$ljavanju prema posebnom zakonu, duzni su u
prijavi na natje¢aj pozvati se na to pravo 1 uz prijavu priloZziti dokaze o ispunjavanju uvjeta iz
natjetaja te sve ostale dokaze kojima dokazuju prednost pri zapo$ljavanju prema posebnom
zakonu i imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo prednosti prilikom zapo$ljavanja u skladu s
¢lankom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihove
obitelji (,,Narodne novine® broj 121/17, 98/19 1 84/21) uz prijavu na natjecaj duzni su osim
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta priloziti i dokaze propisane ¢lankom 103. stavak 1.



Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihove obitelji, a koji su
objavljeni na web-stranici Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://branitelii.cov.hr/zaposljavanje-843/843

https://branitelii.gov.hr/UserDocslmages/MHB%20MEDVED/12%20Prosinac/Zapo%C 5% A
11javanje//Popis%e20dokaza%20za%200stvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapce
Cs%AlHavanju.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno odredbi ¢lanka 48.f
Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93.
58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 148/13, 98/19), duZan je osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta priloziti i dokaz o priznatom statusu te dokaz o nacinu na koji je
prestao radni odnos.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanja osoba s invaliditetom (Narodne novine, broj
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), uz prijavu na natjecaj duzan je, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloZiti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.

Prijavom na natjeCaj kandidat/kandidatkinja daje privolu da se svi njegovo osobni podaci
sadrzani u natje¢ajnoj dokumentaciji prikupljaju i obraduju u svrhu provedbe natjecaja u
skladu s propisima koji ureduju zastitu osobnih podataka.

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u natjecaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava uvjete 1z natjecaja, ne
smatra se kandidatom prijavljenim na natjeCaj te ¢e joj biti upucena obavijest u kojoj se
navode razlozi zbog kojih se ne smatra kandidatom prijavljenim na natjecaj.

Za kandidate prijavljene na natje¢aj koji ispunjavaju formalne uvjete provest ¢e se testiranje
radi provjere znanja i sposobnosti putem pisanog testiranja i intervjua. Ako kandidat ne
pristupi testiranju, smatra se da je povukao prijavu na natjecaj.

Na web-stranici Centra za rehabilitaciju ,,Mala Terezija* bit ¢e objavljen nacin obavljanja
prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata, podru¢je provjere i izvori za pripremanje
kandidata za provjeru.

Na web-stranici Centra za rehabilitaciju Mala Terezija bit ¢e objavljena lista kandidata koji
ispunjavaju formalne uvjete iz natjeCaja te mjesto i vrijeme odrZavanja prethodne provjere
znanja i sposobnosti kandidata, najmanje 5 dana prije odrzavanja provjere.

Prijave na natjeCaj, s dokazima o ispunjavanju uvjeta, dostavljaju se u roku od 8 dana od
objave natjecaja u ,Narodnim novinama®“, s naznakom: »Natjecaj za radno mjesto — (
naznaka radnog mjesta) — ne otvaraj«, na adresu: Centra za rehabilitaciju ,,Mala Terezija ..
Vladimira Gortana 16, 32 100 Vinkovci.

O rezultatima natjeCaja kandidati ¢e biti obavijeSteni u zakonskom roku na web stranici
Centra.
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